Vel'kou vyhodou, v porovnani s civilnymi zamestnavatelmi, je systém vysluhového zabezpecenia, na ktory mate
narok. Zohladriuje Specifiké vojenského povolania a odlisuje nas od vseobecného systému platného v civilnom
prostredi. Préve moznost ziskania vysluhového déchodku po 25 odslizenych rokoch je velmi atraktivnym benefitom.
Ak sa rozhodnete odist skér, méte po 10 odsliZenych rokoch nérok na vysluhovy prispevok.
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Profesionalny vojak ma nérok na vysluhovy Narok na vysluhovy prispevok mé profesionalny
déchodok po odslizeni 25 rokov v sluzobnom vojak, ktory skondil sluzobny pomer pred
pomere, pri¢om vyska vysluhového déchodku odsltzenim 25 rokov. Vysluhovy prispevok
zévisi od poctu rokov sluzby a je urcena mu patri:

percentudlne z vymeriavacieho zékladu. e v trvani jedného roka, ak jeho sluzobny

pomer trval 10 rokov, ale menej ako 17 rokov
e v trvani dvoch rokov, ak jeho sluzobny pomer
trval 17 rokov, ale menej ako 22 rokov
e v trvani troch rokov, ak jeho sluzobny pomer
trval najmenej 22 rokov, ale menej ako
25 rokov.




